


Ciudad de México, 03 de julio de 2026

GRUPO MELO
DEP. RECURSOS HUMANOS


A quien corresponda:


Mi nombre es Leonela Espinosa, colaboradora de la empresa y escribo esta carta para poner el reclamo de abuso laboral por parte de mi jefe Bladimir López. 

El Sr Bladimir ha tenido para conmigo, siempre una actitud ofensiva y abusiva, con frecuencia aprovecha que es mi jefe para encargarme de funciones fuera de la actividad laboral para su beneficio propio. 

No solo se comporta así conmigo, sino con mis compañeros, teniendo un lenguaje verbal y corporal agresivo para dirigirse a nosotros. 

Solicito que esta situación sea revisada y puedan tomar las medidas que crean convenientes para evitar este ambiente hostil. Sin más que decir, me despido.



Atentamente:


                                                             
________________
Leonela Espinosa




