

Ciudad de México, 1 de marzo de 2025

ALMACÉN DELTA
SR ROBERTO GAMBOA

Respetado Sr:

Me veo en la penosa obligación de notificarle su inmediato despido, el cual se hará efectivo hoy mismo, 1 de marzo de 2025. El motivo de esta decisión son los siguientes:
1. Ha faltado usted a sus obligaciones laborales, desde el 27 al 29 del pasado mes de abril, sin dar ningún tipo de justificación, ni siquiera una explicación verbal.

2. Cuando su supervisor le ha pedido explicaciones sobre el punto anterior, lo cual es su obligación, usted se ha dirigido a él con una actitud agresiva, irrespetuosa y utilizando un vocabulario ofensivo.
Como puede usted entender tal situación no se puede tolerar en nuestra empresa, no es lo que se espera de un profesional como usted. Y tal como lo indica en nuestro código disciplinario, según el articulo 23 del código laboral, tal acción amerita despido inmediato. Sin más que decir, me despido de usted.

Atentamente:

___________
Rodrigo Vidal
Gerente de Almacén Delta



